RESULTADO DEL ESTUDIO DE LA VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTOQ DE
ENCARGO EN EL EMPLEC CONTROLADOR DE TRANSITO AEREO VIl CODIGO 51 GRADOQ 18

2 2 AGo, 2024

Fecha de Publicacion:

La Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil se encuentra adelantando la provision de empleos en
vacancia definitiva y temporal a través de la figura de encargo.

Por lo anterior y para la verificaciéon de cumplimiento de requisitos se tienen en cuenta los criterios
correspondientes a los parametros establecidos en el Articulo 23 del Decreto-Ley 790 de 2005 “Por el cual se
gstablece ef Sistema Especifico de Carrera Administrativa en la Unidad Administrativa Especial de Aeronautica
Civil, Aeracivil', establece:

*Articulo 23. De la provision temporal de los empleos. Mientras se surte el proceso de seleccion para
proveer empleos de carrera y una vez convocado el respectivo concurso, los empleados publicos de
carrera tendran derecho a ser encargados de tales empleos, siempre y cuando acrediten fos requisitos
y el perfil exigido para su efercicio, no hayan sido sancionados disciplinariamente en el tltimo afio y
su evaluacién del desempefio hubiere sido satisfactoria. Solo en caso de que no sea posible reafizar
el encargo podra hacerse nombramiento transitorio. {...)".

En este sentido, el articulo 2.2.20.1.2. del Decreto 1083 de 2015 “Por medio del cual se expide ef Decreto
Unico Reglamentario del Sector de Funcion Publica”, indica:

“Articulo 2.2.20.1.2. Encargos y nombramienios provisionales. Mientras se surte el proceso de
seleccibn, y una vez convocado este, fos respectivos empleos podran ser provistos mediante encargo
efectuado a empleados de carrera o mediante nombramienta provisional o transitorio, de conformidad
con lo establecido en el articulo 23 del Decreto-fey 790 de 2005".

También se verificaron los criterios determinados por la Resolucion No. 01115 del 26 de mayo de 2022 “Por
la cual se establece el procedimiento para proveer transitoriamenie mediante Ja figura de encargo los empleos
de carrera que se encuentren vacanies de manera definitiva o temporal en la Entidad”.

Subsidiariamente se da aplicacion a fa Ley 909 de 2004 “Por fa cual se expiden normas que regufan ef empleo
publico, la carrera administrativa, gerencia publica y se dictan otras disposiciones”, en la cual se determinan
tas condiciones para provisién transitoria mediante la figura de encargo, asi:

1. Ser empleado piblico de la entidad y ostentar derechos de carrera administrativa.

2. Acreditar los requisitos y el perfil exigido para el gjercicio del empleo a proveer de conformidad con el
Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales.

3. No haber sido sancionado disciplinariamente en el Gltimo afio.
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4. Haber obtenido en la Gltima evaluacion de desempefio laboral, calificacion en el nivel satisfactorio o
superior.

Asi mismo se tiene en cuenta los criterios de desempate establecido en el numeral 7.4 {modificado por la
Resolucidn 0651 del 5 de abril de 2023, que corrige un error formal en la numeracion de la Resolucion 01115
del 26 de mayo de 2022) del articulo 7° de la Resolucién No. 01115 del 26 de mayo de 2022, la cual establece
el procedimiento para dirimir los empates con los funcionarios aeronauticos de carrera administrativa que
cumplen con los requisitos exigidos en el Manual de Funciones y Competencias Laborales, de la siguiente

manera:

“7.4. Criterios para dirimir empates en el Nivel de Controlador de Transito Aéreo.

Teniendo en cuenta que al efectuar el estudio de verificacion de requisitos para la provisién transitoria
de vacantes en el Nivel de Controlador de Transito Aéreo puede presentarse empate entre dos (2) o
mas servidores, se establecen los siguientes criterios para dirimir, los cuales deberan ser utilizados en
estricto orden:

a)

b)

¢
¢)

g

Con la persona que primero se haya habilitado en CTA Basico, o CTA Aerodromo o CTA
Instrumentos o CTA Radar (Vigilancia) de acuerdo con el empleo a proveer.

Nota: Para Ia habilitacidn se tendré en cuenta la fecha de habilitacion emitida por parte del
Coordinador Regional de Transito Aéreo respectivo.

Para los Grados 18, 20 y 21 tendra prelacién fa fecha mas antigua de la autonizacién como
supervisor.

Con la persona que primero haya realizado el curso correspondiente en CTA Basico, CTA
Instrumentos o CTA Radar (Vigitancia) o CTA Supervisor, segtin ef requerimiento def empleo
a proveer;

Con la persona que actualmente se encuentre faborando en ef aeropuerto de mayor categoria;
Con la persona que haya obtenido el mejor puesto en el curso correspondiente;

Con la persona que posea mas tiempo de servicio como Controlador de Transito Aéreo;

Con el servidor de Carrera que hubiere sufragado en las elecciones inmediatamente

anteriores, para la cual deberd aportar el certificado de votacion de acuerdo con lo establecido
en el articulo 5 de fa ley 403 de 1997.
Finalmente, de persistir ef empate se realizara un sorteo en la modalidad que decidan los
servidores involucrados, para lo cual se dejard constancia en acta. En caso de que los
servidores no lleguen a un acuerdo en la modalidad del sorteo, se realizaré por medio de
balotas.”

Con base en lo anterior se presenta los resultados de verificacion de requisitos para fa provision transitoria
\ mediante encargo del empleo de carrera administrativa que se describen a continuacion:
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1. CONTROLADOR DE TRANSITO AEREO VIl CODIGO 51 GRADOC 18

NO.DEEMPLEQOS A £ uno)
PROVEER ... une
DEN%&&;!:;&@NDE - Controlader de Transito Aéreo VI
GRADO 18
_ Direccion Regional Aerondutica Norle - Grupo Regional Servicios de Transito Aéreo {1}
DEPENDENCIA {Aeropuerto Ernesto Cortissoz)
PROPGSITO DEL EMPLEQ Gestionar operativa y administrativamente los semc‘:.lrit;se g; control transito adreo de acuerdo con la normatividad
periencia: Treinta y seis {36) meses de experiencia relacionada
REQUISITOS studio: Diploma de bachiller pesempefiando las funciones como Controtador de Transilo Aéreo VI v, Ciento
) - Bn cualquier modalidad cho {108} meses de experiencia refacionada desempefiando las funciones
mo Controlador de Transito Aéreo.

. Cursa de control integrado {procedimientosivigitancia) o Curso de contral de Vigilancia o su equivalente

riificado por l2 Secrefaria Ceniro de Estudios Aeronauticos (CEA).

. Curso de Supervision (Radar} o su equivalente cerlificado por la Secretaria Cenlro de Esludios Aeronauticos.

. Autorizacion para ejercer Ias funciones coma supervisor radar expedida por el Coordinador del Grupa Gestidn

. delos Servicios de Transito Aéreo o quien haga sus veces, segin lo eslablecido en los Reglamenios
Werenduticos de Colombia (RAC),

. Habilitacion vigente en controt de aproximacion por vigilancia o control de drea por vigilancia,

b, Tener Licencia de Controlador de Transito Aéreo - CTA expedida por Aeragivil,

'B. Acreditar Ia competencia linglistica en inglés de acuerdo con ef nive! de exigenciaenla

- horma aercnautica vigente.

. o oo, Cerlificado médico asrondutico vigente de acuerdo con ef Reglamento Asrondutico de Colombia (RAC).

MANUAL DE FUNCIONES  Resolucion 01362 del 28/06/2022- No. de ficha: 5108-18-328 Pag. 16-19

OTROS

Una vez aplicados los criterios de desempate en estricto orden como lo establece el articulo 7° de la resolucion

01115 el 26 de mayo del 2022, se presenta a continuacion las posiciones en que quedaron los servidores
plblicos:

 EXPERIENCIA PARA!

CEDULA” HPELLIDoS | CARGO TITUCAR FORMACION ACADERICA'

Dipfoma de bachitier en cualquier modalidad —
CUMPLE

1. Curso de control integrado .

{procedimiertoshigiiancia) o Cursa de cantrol de | Cumple con fos treinta y seis

Vigilancia 0 su equivalenta certificado por la (36) meses de experiancia
Secretaria Cenlro da Estudios Aercniuticos relacionads desempeiiande

EOGAR (CEA} -CUMPLE tas funciones comg
EOUARDO | CONTROLADOR | 2. Gursn de Supanisiin (Rada) o su equivalente | Conlrolador de Transilo Aéseo
13615303 GONZALEZ | TRANSITOAEREQ | certficado por la Secretaria Cenlro de Estudios VI y, Clento ocho (108} SOBRESALIENTE | Noregistra 1
ARIZA I GRADO 06 Aeronduticos. -CUMPLE meses de experientia
3. Autorizacion para ejercer 1gs hunciones como | relacionada desempeiiando
supervisor radar expedida por ef Coordinador det s funciones como
Grupo Gastion de los Servicios de Trénsite Aéres Contolador da Transito
© quien haga sus veces, segiin lo eslablecido en Adreo.
los Reglamentos Aerenduficos de Colombia
(RAC).-CUMPLE
4, Habilitacion vigente en controt de
%) aproximacian por vigilancia o centrol de drea por

Clave: GDIR-3.0-12-06
Versién: 01 2
Focha: 20/09/2011 /./
Pagina: 3de 11




REPUBLICA DE COLOMBIA
ERO {\V4

Unidad Admintstrativa Espacial

EXPERIENGIA PARAEL
EMPLEC A ENCARGAR

vigilancia, -CUMPLE

5. Tener Licencia de Controlador de Trénsio
Aéreo - CTA expedida por Asrocivil, -CUMPLE
6. Acredilar la competencia lingdistica en ingiés
de acuerdo con e nivel de exigencia en la narma

aefonautica vigente. -CUMPLE
7. Certificado meédico aerondutico vigente de
acuerdo con el Reglamento Aerondutico de
Colombia {RAC). -CUMPLE

Diploma de bachiller en cualquier modalidad -
CUMPLE

1. Curso de condrof integrado
{procadimientasivigilancia) o Curso de control da
Vigitancia & su equivalente certificado por la
Secretaria Centro de Esfudios Aeronduticos
{CEA), -CUMPLE
2. Curso de Supenvisitn {Radar) o su equivalente
cerlificado por ia Secretaria Centra de Estudios
Apmonauticos. -CUMPLE

Cumple con los doce 113
meses de expefiencia
relacionada desempefando
ias funciones como
Conirolador de Transito Aérec
1X; v, cianto cuarenta y cuatro
(144} mases de exparencia

3, Autorizacion para ejercer las funtiones como rela?;";i;gii"r;:‘ da
supervisor redar expedida por ef Coardinador del o
S Rgg‘é:é’t%z Tﬁaﬁéﬁ%ﬁ}?o Grupo Gestion de s Servicios de Transilo Adreo |, COTV02dY d@ Trénsio .
0 quien haga sus veces, segin 1o establecido en ére0; 0, reinta y lseus_(Sﬁ) SOBRESALIENTE o registra 14106/2015
PALOMING 1GRADO D5 ins Regiamenins Aerondutices de Colombia meses ce axpenenfsa
{RAC). -CUMPLE relacionada .dasempeaando
4, Habifitacién vigente en controf de Co mrﬁ;g';g:?re; CD.TDA "
apraximacion por vigilancia o controi de drea por . TBRSID e
vigilangia, -CUMPLE Vit y, c:ez:a cuarenta y
5. Tener Licencia de Carirolador de Trénsito o L mases e
Areo - CTA axpecida por Asrocivil, CUMPLE deser?'&;neﬁ o s fomein
B. Acreditar 1a compalencia finglistica en inglés Co m?ol ado?sd E“.rr':énsnzs
de atuerds con el nivel de exigencia en ia norma come Ad °
aeronautica viganta, -CUMPLE fec.
7. Certificado médico aercndutico vigente de
acusrdo con ¢l Reglamento Aeronautics da
Colombia (RAC). -CUMPLE
Diploma de bachiltar en cuaiquier modalidad ~
CUMPLE
1. Cursg de control integrado
(procedimientosivigiancta) o Curse de contral de Ct;]mple c:;‘ '25 d:ce (.12)
Vigilancia o su equivelents certificedo par la ; ?S:Sd ; pe e"g*a ”
Secretaria Cantra ce Estudios Aerondutices reacionada Gesempensn
{CEAY, -CUMPLE las funciones £omo
2. Cursa de Supervisidn {Radar) o su equivaiente ?;;"mt?d?‘ ce ?rén!;ne Aé’;:
terificado por 1a Secredaria Ceniro de Estudios ¥, CiENi0 cuarenla y Cilsl
Asroniuticos. -CLUMPLE {i#d). meses de expariencia
3. Autorizacidn para ejercer fas funcicnes como reia?;n:uizien:n;;;:?do
EDITH supervisor radar expedida por el Coordinador del .
siranagn | YOLANDA | CORTROLRIOR | G Gastin de los Servicios de Transio Agreg | -, CONVGIacor de Trénsilo :
RANSITO AERED . g N Aérao, o, reinta y seis {36) | SOBRESALIENTE No registra 31012022
ALARCON | GRADO 05 0 quien haga sus veces, segin lo establecido en m d s
FIERRO les Reglamentos Aetondutizos de Colambia eses e expenencia
(RAC), -CUMPLE reta?onfada fjesempeﬂmdu
R s funciones como
4, Habifitacitn vigente en contrsl de Corroladar de Transito Abreo

aproximacion por vigilancia o control de arag por
vigiancia. -CUMPLE
5. Tener Licancia da Controlador de Transits
Aéreo - LTA expedida por Aerocivil, -CUMPLE
E. Acreditar la competanciz lingGistica en ingiés
de scuerdd con 2l nivel de exigenciz en la norma
aerondutica vigente. -CUMPLE
7. Cerlificade médico aerondutico vigenie de
acuerdo con ef Reglamento Aerondutico de
Colombia {RAC), -CUMPLE

Vill, y, ciento cuarenta y
cualro (144) meses de
experenciz relacionada
desempefiando tas funciones
como Confrofador de Trénsita
Adreo,
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"NOMBRES Y

CEDULA | app1pos | ¢
Diploma de bachilier en cuatquier modalidad -
CUMPLE
1. Cursg de conlrel integrado
[procedimientos/vigitancia) o Curso de control de Cumple con los doce (12)
vigilancia o su equivalente carificado por 1a meses de exparigncia
Secrelarda Cenira da Esiudios Agrenduticos relacionada desempefiando
{CEA}. -CUMPLE 1as funciones coma
2. Cursy de Supervisidn {Radar) o su squivalente | Cenlrofador de Transito Aéreo
cerlificado por [a Secretaria Cantro de Estudios | Xy, clenlo cuarenta y cuatro
Aeronjuticos, -CUMPLE {144) mases de axperiencia
3. Autorizacidn para ejercer las funciones como relacionada desempeiardo
EMILCEN supervisor radar expedida por ef Coordinador det 1as funciones como
MARIELA CONTROLADOR | Grupo Gestitn de fos Servicics de Transilo Adreo Cantralador de Transilo
59816530 BENAVIDES TRANSITQ AEREQ | o quien haga sus veces, segin lo establecido en | Aéreo; o, treinta y sefs (36) | SOBRESALIENTE Na registra 110520222
HERNANDEZ I GRADDO 05 los Reglamentos Aeronauticos de Colombia meses de experiencia
(RAC). -CUMPLE relacionada desempefiando
4. Habilitacién vigente en control de 1as funciones como
aproximacion por vigilancia o conirol de area por | Conlrolador de Transito Aéreo
vigilancia. -CUMPLE Wil y, cienlo cuarenia y
5. Tener Licencia de Controlador de Transiio cuatro (144} meses de
Adreo . CTA expedida por Aerocivit, -CUMPLE experiencia relacicnada
B. Acreditar la compatencia linglistica en inglés | dasempedando fas funciones
de acuerde con el nivel de exigencia en la norma | come Controlador de Transilo
agronautica vigente. -CUMPLE Adren,
7. Certificade médico serenattico vigenta de
acuerdo con &) Reglamento Asrondufico de
Colombia {RAC), -CUMPLE
Diploma de bachillsr an cualquier modalidad -
CUMPLE
1. Curso de controf integrado
{procedimientosivigilancia) o Curso de controt de C:;";Pse:::: ;:s ﬁ?;:éi;a
Vigiancia o su equivalente certificado por la st das;’:‘"pa ando
Secrelaria Cenct; de-gsmdios Aemniuticos 125 funcionas como
{CEA). -CUMPLE ’
2. Curso de Supenvision {Radar) o su equivalenta ?;nko!.adc:;de Tr:znr;srtu Aieo
certificado por lz Secretaria Cenlro de Estudios | 1 Jyoon - cvaremay cuava
" {144} meses de experiencia
Agronduticos, -CUMPLE relacianada desempefando
3. Autorizacitn para efercer [as funciones como \as funciones como
YARCELIS | COMTROLADOR é“m"e""ég:gaé e!‘;p"g“a.“?’ ejcgf'ég‘;?f"nfe* Contralador de Transito
32707300 | MILENA | TRANSITO AEREQ | P9 & 105 Senanics e 0PSB0 | pgrec: o, vreinlay sels (36) | SOBRESALENTE | Mo regista 1547/2022
o quien haga sus veces, segdn lo establecido en oo
PEREZ CANO EGRADGC 05 ios Regiamentas Asronduricos de Colombla meses de experiencia
{RAC), -CUMPLE ralacionada desempetando
&, Habililocién vigente en control de co m;*‘;g?ﬂg’ﬁz:;m sce0
aproximacidn por vigilancia o contrdl de rea por VIl y, ciento cuarenia y
vigilantia. -CUMPLE L
5. Tener Licencia de Cantrolador de Transiio cualia (Tf‘) Tesesadda
Abreo - CTA expedida por Aerociil. CUMPLE | SFPERE TERC T8
6. Acreditar 1a competengia lingdistica en inglés sempenando las uncanes
- M como Controtador de Transite
de acuardo con ef nivel de exigencia en la norma Adreo

aaronautica vigente. -CUMPLE
7. Cerfificado médico aaronautice vigenie da
acuerdo con &l Reglamento Asronautico de
Colombia (RAC). -CUMPLE
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CUMPLE

1. Curso de conlrod integrade
{precedimientosivigilancia) o Curso de control de

Cumple con los doss (12)

Vigilancia o su equivalente certificada por la m:;:f::d‘;ed:g‘”;; %
Secretaria Cenlro de Estudics Aerondulices 125 funciones cil;no
(CEA}, -CUMPLE Controlador de Transilo Aéreo

Z. Curso de Supenvisidn {Radar) 0 su squivalente
certificado por la Secrataria Centro de Estudios
Aeronduficos, -CUMPLE

1X; v, dlenio cugrents y cualrn
(144) meses de experencia

3, Autorizacion para ajercer ias fundiones comg ma?;:gﬁgﬁm:mo
VLADIMIR supervisor radar expedida por el Coordinador del .
anpres | CONTROLADOR | o Gestion de los Servicias de Transito Aéreo |, Conialacar de Trénsito
8782198 TRANSITO AERED \ . : Adreo; o, treinta ¥ seis [36) [ SOBRESALIENTE Ne registra 01108/2022
ESPITIA | GRADO 05 o quien haga sus veces, segin o establecido en meses g experiengis
ZAMBRANC los Reglamentos Aerpnduticos de Colombia asienada o Aand
(RAC). -CUMPLE refacionada desempariando
las funclones camo

4, Habilitacién vigenta en control de
aproximagion por vigilancia o control de érea por
vigitancia, -CUMPLE
&. Tenar Licencia de Contrefader de Transito
Aéren - CTA expedida por Aeracivil -CUMPLE
6. Acrediiar la competencia fingGistica en inglas
de acuerda con el nive! de exigencia en fa norma

Controlader de Transity Abreo
Vill; v, ciento cuarentay
cuatre {144) meses de
experiencia relacionada
desempefiando las funciones
comg Controlador da Transito
Aéreo

aefonautica vigente. -CUMPLE
7. Certificado mégico asrandutico vigente de
acuerda con el Reglamento Aerondutico de
Colombiz (RAC). -CUMPLE

De acuerdo con lo anterior y con la informacién suministrada por las dependencias competentes de la entidad
y los aplicativos consultados para tal fin, se establece que el derecho preferencial a los encargos para las
vacantes correspondientes al empleo de Controlador de Transito Aéreo Vill Codigo 51 Grade 18 corresponde
al siguiente servidor piblico:

- No, ] /CEDULEA: |- NOMBRES Y APELLIDOS ‘CARGO AENCARGAR CUBICACION: oo
: 79884903 PAULING RGDRIGUEZ CONTROLADOR TRANSITO AEREO Directidn Regional Asronautica Norle —
PALOMINOG Vill GRADO 18 Grupo Regianal Servicios Trénsitc Aéreo

Quien es titular con derechos de carrera administrativa y cumple con todos y cada uno de los requisitos
establecidos en el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales.

Este resultado se presenta conforme a la verificacion realizada a los servidores plblicos que son titulares con
derechos de carrera administrativa de empleos pertenecientes a los grados inmediatamente inferiores al que
se va a proveer transitoriamente, siendo el primero el Controlador de Trénsito Aéreo Vil grado 15 hasta los
Controladores de Transito Aérea | grado 05.

A continuacion, se relaciona la informacion de todos los servidores pliblicos fitulares con derechos de carrera
administrativa, de los grados inmediatamente inferiores al que se va a proveer, quienes se encuenfran en
encargo de un empleo de un grado igual, o que cumpliendo con los requisitos no aceptaron la postulacion del
%empteo en la ubicacion ofertada, o no se les ofertd el empleo en virtud de que se agotaron las vacantes a
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ofertar, asi:

CEDULA | NOMBRES Y APELLIDOS nzﬂomggumf:seumo , Evgéts:ég% bEL msés:t;%rggga o | concemronzuaé S&%TG%RG@!EETO DE
13615303 R AR O POR TRARSITO | SoBRESALIENTE NO REGISTRA No respondid a l2 pestulacien del encargo
51767498 RGO CONTROLADOR TRANSITO | S0BRESALIENTE NO REGISTRA oﬁ;&ﬁﬁ;ﬁ;ﬁeﬂg‘g ;gg‘;"a
SaBIE30 | o anney | O RCLADOR TRANSITO | S0BRESAUENTE NO REGISTRA s pastult el M i)
sareTnn | YA A PR | O A aneT0 | SOBRESAUENTE NO REGISTRA st o St o oo
o | GECIEBIEE | SIS | e | womoom | Mmoo
s | RSO | OISR M | sousane | vomoom | e e
sizpgop | WOHNRICIRTO ROMERD | CONTROLAGORTRANSITO | SOBRESALIENTE NO REGISTRA A“““’“ﬁ:‘fg&*&f‘gg‘ﬁggg  orcargo en
TS | oTAMORRPATINO | ARREOWIGRADOGS | SOBRESAUENTE | nomesisTn | Aaamertsecuentan in srcagoen
el s el B ol e I e
tsaserg | VANALEERID MORALES | - CONTROLADOR TRANSITO. | sogResaLIENTE NO REGISTRA oL e un encargo en
79132080 i RO IRHISTO || SOBRESALIENTE NO REGISTRA A s o3 o "
78435800 CARLDS J&Vé%R GARCIA Cozlgggé_ﬁ\ﬁ%fg %?)NFSITO SOBRESALIENTE NO REGISTRA Acwmmeunr:ee;e ;gg;r;‘ri e.;n u:: ﬂt;l;w;arga en
Wrgaazg | MARACREDRATONGE | CONTROLACOR IRANSITO | SOBRESALIENTE NO REGISTRA Actiaimente se e o "
woatgrss | MANUELEASTBLANCG | - CONTROLIDORTRANSITO | SomREsaUENTE NO REGISTRA Aeamorle S a2 o U ercago en
75361275 NEL?SEEE%%%RTO CONIROLADOR IRANSITO | SOBRESALIENTE HO REGISTRA Actuaimente se pﬁ;f‘g;‘jiit:: ancagoen
seer | N ieR | DUTEIST | omnone | wrowm | Ao
Tesio0ge | YAROARILECESARCIA | CONTROLADOR TRANSITO | s0BRESALIENTE NO REGISTRA ma;m?ﬁ:;::’ggﬁﬂ:;;’f&m o
16731052 | camoLozaoapagz | CONROUDORTRINSITO 1 gosnesauente NO REGISTRA A 190"
toagrrgy | OSEMSEILORFZON | CONTROLADORTRANSITO | SOBRESALIENTE NO REGISTRA Actuaments se pj{::‘;;t':a‘gi‘; e oncargo an
| OIS | AU | comnare | woreomm | P et
oo | TEMATE | COTSONIMET | oreson: | womosm | e e
s | SEISGE | PHUr T | o | oo | P mrtar s
79362358 | JAMECALDERON Neisa | CONTRLADORTRANSITO | gogpeqariente NO REGISTRA Ackuaimente 5o ﬁﬁﬁg‘;’i o
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Nota 1: De acuerdo con el articulo 23 del Decreto 790 de 2005 “Por ef cual se establece ef Sistema Especifico
de Carrera Administrativa en la Unidad Administrativa Especial de Aeronéutica Civil, Aerocivil”, el encargo es
un derecho que se oforga Gnicamente a los servidores piblicos titulares con derechos de carrera administrativa
de la Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil, en consecuencia, la presente publicacién no esta
dirigida a terceros diferentes a la vinculacion legal y reglamentaria existente entre la Unidad Administrativa
Especial de Aeronautica Civil y sus servidores piblicos titulares con derechos de carrera administrativa.

Nota 2: De acuerdo con los numerales 14 y 16 del articule 8 del Decreto 1294 de 2021, “Por el cual se modifica
la estructura de la Unidad Administrativa Especial de la Aeronautica Civil ~ Aerocivif', establece como
funciones de la Direccion General las de: "Organizar grupos internos de trabajo, comités, comisiones e
instancias de coordinacion internas para el mejor desempefio de las funciones de la entidad.” y “Nombrar,
remover y distribuir a los servidores de la entidad, de conformidad con las disposiciones legales”, por lo
anterior, el Director General ¢ a quien este delegue, ostenta la facultad de distribuir los empleos de la entidad
y ubicar el personal a cargo, de acuerdo con [as necesidades del servicio y asi cumplir de manera 6ptima con

¥

las metas y proyectos trazados.
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Es necesario que el funcionario tenga en cuenta que, al aceptar la postufacion, y en caso de obtener el encargo,
debe cumplir en su integridad las obligaciones derivadas, asi como los términos y condiciones del encargo del
empleo oferfado que incluye la ubicacién (ciudad), direccidn aeronautica regional, segin el caso, grupo y/o
area; lo anterior teniendo en cuenta gue, por necesidades del servicio la ubicacion del empleo es obligatoria
en el lugar destinado por la entidad. No se aceptaran solicitudes de cambio de ubicacion de la vacante. Por lo
anterior se les soficitara la firma de la carta de compromiso de aceptacion del empleo, la cual sera enviada por
el Grupo de Provision de Empleos de Carrera Administrativa, una vez se surta el proceso de postulaciones.

Nota 3: Frente al Estudio de Verificacion de Requisitos, el servidor piblico titular con derechos de carrera
administrativa que considere que cumple con las exigencias establecidas en el articulo 23 del Decreto 790 de
2005 y la Resolucién 01362 del 28 de junio de 2022 que establece el Manual Especifico de Funciones y de
Competencias Laborales para el nivel Controlador de Transito Aéreo, podra interponer por escrito al Grupo
Provision Empleos de Carrera Administrativa, mediante el Sistema de Gestion Documental (SGDEA), la
rectamacion dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a esta publicacién, argumentando las razones de
hecho y de derecho por las cuales considera que se encuentra en mejor posicion de mérito para ser encargado
en el empleo.

Nota 4. Los servidores publicos con derechos de carrera administrativa que se encuentren desempefando el
empleo Controlador de Transito Aérec VI grado 18 en encargo y que estén interesados en alguna de las
vacantes que no fueron provistas en los empleos propuestos en el presente estudio, deben manifestar en el
término de 3 dias habiles posteriores a esta publicacion, argumentando las razones de hecho y de derecho
por las cuales considera que se encuentra en mejor posicion de mérito para ser encargado en el empleo.

A GIRALDO ORTEGA

ctora de Gestién Humana (E)

Revisd: Piedad Infante Siewal Abogada contratista / Gnupo Provisién Empleos de Camera Administrativ
Daniel Camilo Maldonado/ Especialista Aeraniutico Grupa provision Emples de Camrera Administiali

Proyectd:  Sthefany Alejondra Pinzdn Canro/ Contratisla Grupe Provisién Empleos de Carrera Administraliva.e:
v
3
Aprobd: José Gabriel Cubides Riado / Cecrdinader Grupo provisidn Emplecs de Carmera Administrativa H

Anexos:
1. Manual de funciones y competencias Jaborales ~ Resal. 01362 del 28/06/2022- No. de ficha: 5108-18-328 Pag. 16-19
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